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SETTORE SEGRETERIA
DETERMINAZIONE N. 01 di data 09/01/2018

Oggetto: Approvazione del bando di concorso pubblico per esami per la copertura di un
posto a tempo indeterminato nella qualifica di “Assistente Tecnico” cat. C livello
base — 1” posizione retributiva a 24 ore settimanali.

Atteso che con deliberazione di Giunta comunale nr.01 di data 08/01/2018 si & provveduto ad:

1) approvare apposito atto di indirizzo con il quale si conferisce specifico incarico al
Vicesegretario comunale degli adempimenti conseguenti alla copertura della figura
professionale di assistente tecnico, categoria C, livello base, segnatamente dell’'indizione
del pubblico concorso per la copertura mediante contratto a tempo indeterminato e a
tempo parziale a 24 ore settimanali;

2) stabilire che il concorso di cui al punto 1 si svolga per soli esami, tramite effettuazione di
una prova scritta e di una prova orale intese ad accertare la conoscenza dei candidati in
relazione alle mansioni da ricoprire;

Visto che con il testé citato provvedimento si € dato atto che I'approvazione del bando di

concorso pubblico e tutti i relativi adempimenti saranno effettuati dal Vicesegretario comunale

con proprie determinazioni mentre la nomina della commissione e I'approvazione della
graduatoria & riservata allAmministrazione comunale;

Atteso che il presente provvedimento non incide su aspetti finanziari e/o economici;

Visto il Testo Unico delle Leggi Regionali sull'ordinamento contabile e finanziario nei Comuni della

Regione Trentino Alto Adige approvato con D.P.G.R. 28.5.1999, n. 4/L;

visto il regolamento di contabilita approvato con deliberazione n. 32 di data 19/12/2013;

ritenuto che il presente atto rientri nella competenza di gestione affidatagli dalla Giunta Comunale;

DETERMINA

1. Di bandire un concorso pubblico per esami per la copertura di un posto a tempo
indeterminato nella qualifica di “Assistente Tecnico” cat. C livello base — 1” posizione
retributiva a 24 ore settimanali presso il Comune di Pieve Tesino;

2. Di approvare il bando di concorso nel testo che si allega come sub. “A” alla presente
determinazione come parte integrante e sostanziale;
3. Di stabilire che al concorso venga data la pubblicita e la diffusione prevista dalla legge e

dal regolamento organico del personale dipendente e che si provveda alla sua
pubblicazione sul B.U.R.L. T.A.A. per la durata di trenta giorni consecutivi.
4. Di dare evidenza, ai sensi dell'art. 5 della L.R. 31.7.1993, n. 13 che avverso la presente

determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi:

a) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse,
per i motivi di legittimita entro 120 giorni ai sensi del D.P.R. 24.01.1971, n. 1199;

b) ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento da parte di chi vi abbia interesse entro 60
giorni ai sensi della Legge 06.12.1971, n. 1034.

-Jl Vicesegretario Comunale
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%ott. Stefano Menguzzo




Data, O .0OA. 2018

Si conferma l'inserimento nella Raccolta Ufficiale della Determinazione al n. 01/2018

Pubblicata notizia della presente Determinazione con elenco delle determinazioni assunte nel
mese di esposto all'Albo del Comune di Pieve Tesino in data
come da documentazione in atti.

Il ViceSegretario Comunale
dott. Stefano Menguzzo




